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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viliaus technologijy ir verslo profesinio mokymo centro mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo aprasas (toliau tekste — Aprasas) nustato profesijos mokytojy ir mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo organizavimo tikslus ir uzdavinius, kvalifikacijos organizavimo formas,
bendruosius reikalavimus atsiskaitymui uz kvalifikacijos tobulinima.

2. ApraSe vartojamos sgvokos.

Edukaciné iSvyka — iSvyka, kurios metu jgyvendinama ugdymo ar kvalifikacijos
tobulinimo programa, susipazjstama su $alies ar uzsienio $aliy profesinio mokymo inovacijomis ir
igyjamos, patobulinamos kompetencijos.

Konferencija — teorinis diskusinis renginys, trunkantis ne maziau kaip 6 akademines
valandas, kuriame priimami tam tikri dalyviy susitarimai.

Kvalifikacija — zmogaus tinkamumo tam tikram darbui laipsnis, turéjimas reikiamy ziniy,
1gudziy ir patirties. Kvalifikacijos turinj apsprendZia turimy kompetencijy visuma.

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis S$vietimas, kuriuo siekiama pagilinti ar
atnaujinti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo institucija — teisés akty nustatyta tvarka jregistruota
institucija, kuri turi teis¢ vykdyti mokytojy kvalifikacijos tobulinima.

Kvalifikacijos tobulinimo programa — pedagoginiy, profesiniy kompetencijy plétojimo
planas ir jo realizavimo apraSas, kuriame nusakyti mokymo(si) tikslai, turinys, jgyvendinimo
nuoseklumas, numatyti mokymo(si) metodai ir priemonés.

Kvalifikacijos tobulinimo renginys —renginys mokytojams pagal patvirtintg
kvalifikacijos tobulinimo programa.

Kompetencija — zmogaus funkcinis sugebéjimas atlikti tam tikrg dalj profesinés veiklos
(tai sudétine kvalifikacijos dalis).

Kursai — testinis, trunkantis ne maziau kaip 40 akademiniy valandy renginys, vykdomas
pagal akredituotg programa, kuriame jgyjamos naujos arba plétojamos turimos kompetencijos.

Paskaita — ne maziau kaip 2 akademines valandas trunkantis déstytojo, lektoriaus

praneSimas, kurio metu tobulinama asmens turima kvalifikacija, jgyjama naujy Ziniy.
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Seminaras — ne maziau kaip 6 akademines valandas trunkanti déstytojo, lektoriaus

vadovaujama interaktyvi sgveika pagal pripazinta kvalifikacijos tobulinimo programa, kurios
metu plétojamos kompetencijos.

Stazuoté — veikla, vykdoma pagal patvirtintg kvalifikacijos tobulinimo programa, kuria
siekiama jgyti ar patobulinti praktinés veiklos kompetencijas, jgyti praktinés patirties.

Testinis profesinis mokymas — profesinis mokymas, skirtas tobulinti asmens turima

kvalifikacijg ir jgyti kitg kvalifikacija.

KVALIFIKACIJOS TOBULINI MOI:)%TSTA\F\I)\IIIUZSAVI MO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3. Kvalifikacijos tobulinimo organizavimo tikslas — sudaryti sglygas plétoti, gilinti ir
tobulinti mokytojy turimas kompetencijas ir padéti jiems jgyti naujas, reikalingas jy profesinéje
veikloje.

4. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

4.1. sudaryti salygas mokytojams dalyvauti pedagoging, andragoging, profesing ir
bendrakultiring kompetencijas teikianciose kvalifikacijos tobulinimo programose, gauti
kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas ir tenkinti kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

4.2. skatinti, kad mokytojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir
gebéjimus aktyviai taikyty savo praktingje veikloje, ir tokiu budu didinti jy atsakomybe uz
specialisty rengimo kokybeg;

4.3. plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida.

11 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAI IR ORGANIZAVIMAS

5. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas organizuojamas:

5.1.biitinos pedagoginés kvalifikacijos jgijimui, suteikiancios teis¢ dirbti mokytoju ar
profesijos mokytoju;

5.2.naujy metodiniy inovacijy jvaldymui;

5.3.vadybos pagrindy, asmeninés iniciatyvos ir atsakomybeés didinimo lavinimui;

5.4.darbo rinkos keliamy naujy kvalifikaciniy poreikiy diktuojamo mokymo turinio
atnaujinimui ir aktyvinan¢iy mokymo metody jsisavinimui;

5.5. keitimuisi mokytojy, Svietimo atstovy, socialiniy partneriy, kity Saliy turima
informacija ir patirtimi.

6. Kvalifikacijos tobulinimas organizuojamas Siomis formomis: kursais, seminaru
(teoriniu, praktiniu), paskaita, konferencija, stazuote, konsultacija, edukaciné i§vyka ir kt.

7. Kvalifikacijos tobulinimo organizavime dalyvauja direktorius, direktoriaus

pavaduotojas ugdymui, skyriy vedéjai, Metodiné taryba.



7.1. Centro direktorius:

7.1.1. nustato Centre kvalifikacijos tobulinimo tvarka;

7.1.2. teisés akty nustatyta tvarka sudaro salygas mokytojams tobulinti kvalifikacija;

7.1.3. uztikrina tikslinj mokinio krepselio 1¢éSy, skirty kvalifikacijos tobulinimui,
panaudojima;

7.2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

7.2.1. tiria kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

7.2.2. bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, kitais socialiniais
partneriais, uzsako bendrus seminarus, kursus;

7.3. Metodiné taryba:

7.3.1. nustato kvalifikacijos tobulinimo prioritetus;

7.3.2. aprobuoja kvalifikacijos tobulinimo tvarkas, planus;

7.3.3. nustato atsiskaitymo uz kvalifikacijos tobulinimg tvarka;

7.4. Skyriy vedéjai:

7.4.1. derina skyriaus mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius su kvalifikacijos
tobulinimo Centre strategija;

7.4.2. derina ir koreguoja mokytojy, dalyvaujanciy kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
tvarkaraScius.

8. Mokytojai:

8.1. turi teis¢ ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose;

8.2. renkasi kvalifikacijos tobulinimo budg, programas, laika, derina savo kvalifikacijos
tobulinimo poreikiy tenkinima su Centro tikslais, poreikiais, vadovy rekomendacijomis ir Centre
sudarytais kvalifikacijos tobulinimo planais.

8.3. naudojasi mokinio krepselio teikiamomis finansinémis galimybémis kvalifikacijai
tobulinti pagal galiojancius teisé€s aktus;

8.4. atsiskaito uz savo kvalifikacijos tobulinimg Centro direktoriaus nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FINANSAVIMAS

9. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas finansuojamas i§ mokinio krepselio 1&sy.

10. Mokytojams kiekvieny mety sausio ménesj vyriausiasis Centro buhalteris pranesa,
kiek einamiesiems metams skirta kvalifikacijos tobulinimui 1€y ir kokia $ios sumos dalis tenka
kiekvienam pagal mokinio krepsSelio dydj.

11. Mokytojy kvallifikacijos tobulinima gali finansuoti ir Kiti suinteresuoti juridiniai ar

fiziniai asmenys bei patys mokytojai, jei kvalifikacijos 1Sy nepakanka.
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12. Renginiai yra finansuojami, jei mokytojas nustatyta tvarka kreipiasi | Centro

administracija dél kvalifikacijos tobulinimo (iSskyrus atvejus, kad renginius Centas organizuoja ir
uzsako centralizuotai):

12.1. kadangi viety j visus kvalifikacijos renginius yra ribotas skaifius, mokytojas
pirmiausia j juos uzsiregistruoja;

12.2. mokytojas, uzsiregistraves kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, pateikia ne véliau
kaip prie§ savaite iki renginio pradzios Centro direktoriui praSyma dél dalyvavimo kursuose
(suderintg su skyriaus vedéju) ir kartu pateikia saskaitg iSankstiniam apmokéjimui (jei uz renginj
reikia mokéti). Saskaita kursus organizuojanti jstaiga gali atsiysti skyriaus faksu ar el.pastu.
Grynaisiais pinigais asmuo negali atsiskaityti, iSskyrus atvejus, kai jis pats savo léSomis ketina
tobulinti savo kvalifikacija. Sgskaitai pateikiami Centro rekvizitai:

Kodas 300039885.

PVM mokétojo kodas LT 100001157210.
Kalvarijy g. 159, LT-08313, Vilnius.

A.s. Nr. LT 767044060004287585.

AB SEB bankas. Banko kodas 70440

12.3. Mokytojui skirtas Iésas panaudojus, jei yra 1éSy fondo ekonomija, gali buti papildomai

apmokéta uz kvalifikacijos tobulinimg.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose leidZiama Centro direktoriaus
jsakymu.

14. | kvalifikacijos tobulinimo(si) trukme jskai¢iuojamas kvalifikacijos tobulinimo(si)
laikas, kurj mokytojai gali patvirtinti kvalifikacijos tobulinimo institucijy, déstytojy, lektoriy,
socialiniy partneriy iSduotais paZyméjimais ir paZymomis.

15. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uZsienyje yra pripazjstamas
pateikus renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus pazymeéjimus.

16. Sis aprasas gali biti kei¢iamas direktoriaus ar Metodinés tarybos iniciatyva,

jsigaliojus naujiems dokumentams, reglamentuojantiems mokytojy kvalifikacijos tobulinima.

APROBUOTA

Centro Metodinés tarybos
2015-12-28 posédyje
(protokolas Nr.3)



